Ületunnitöö tegemise kokkulepe
Juhindudes TLS-i paragrahvidest 44, 45
Käesolevaga lepivad Meeli Kaldma (edaspidi Tööandja) ja ................................................................... (edaspidi Töötaja) kokku, et töötaja kohustub tegema ületunnitööd............... tundi päevas/ nädalas/ kuus järgmistel kuupäevadel ja kellaaegadel:
„.........“...........................20   a. Kella.............................................

„.........“...........................20   a. Kella.............................................
„.........“...........................20   a. Kella.............................................
Tööandja hüvitab Töötajale tehtud ületunnitöö vaba ajaga ületunnitööga võrdses ulatuses.

Töötaja kasutab vaba aega .....................................................................................................................................................................................................................................................................................................
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