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12.02.2024nr 1-2/24/9 Tallinn  

 

 

 

Tervise- ja spordikulude hüvitamine 

   

 

Juhindudes Tulumaksuseaduse § 48 lõikest 55 

 

1. Alates 1. jaanuarist 2024 hüvitatakse koolis ühes kalendriaastas tervise edendamiseks 

tehtavaid kulutusi kuni 250 euro ulatuses töötaja kohta, kuid mitte rohkem kui 100 eurot 

kvartalis.  

2. Töötaja on töölepingu alusel töötav isik, kelle töösuhte pikkus on vähemalt 10 kuud 

taotluse esitamise hetkeks. 

3. Tervise- ja spordikompensatsiooni kasutamiseks logib töötaja Stebby keskkonda 

https://app.stebby.eu/login (juhend https://online.flippingbook.com/view/211905992/).  

4. Hüvitatav summa sisaldab Stebby keskkonna haldustasu, mis käskkirja kinnitamise hetkel 

on 12€ aastas. 

5. Erisoodustusena ei maksustata järgmisi töötaja tervise edendamiseks tehtavaid kulutusi:   

5.1.avaliku rahvaspordiürituse osavõtutasu;  

5.2.sportimis- või liikumispaiga regulaarse kasutamisega otseselt seotud kulutusi; 

5.3.tööandja olemasolevate spordirajatiste ülalpidamiseks tehtavaid kulutusi; 

5.4.kulutusi tervishoiutöötajate riiklikusse registrisse kantud või vastavat kutsetunnistust 

omava taastusarsti, füsioterapeudi, tegevusterapeudi, kliinilise logopeedi või kliinilise 

psühholoogi teenustele; 

5.5.ravikindlustuslepingu kindlustusmakset.  

6. Kulu, mida ei ole võimalik esitada Stebby keskkonnas, esitab Töötaja Riigitöötaja 

iseteenindusportaali vahendusel taotluse hüvitise saamiseks koos kuludokumendiga 5 

tööpäeva jooksul pärast kulu tekkimist. 

7. Tunnistan kehtetuks 5. detsembri 2023 käskkirja nr 1-2/23/49 “Tervise-ja spordikulude 

hüvitamine”.  

https://www.riigiteataja.ee/akt/107072017022&leiaKehtiv#para48lg5b5
https://app.stebby.eu/login


 

 

8. Käesolevat käskkirja on võimalik vaidlustada 30 päeva jooksul arvates selle 

teatavakstegemisest, esitades vaide Tallinna Teeninduskoolile või kaebuse Tallinna 

Halduskohtule. 
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